% b-hero fiir Leadership
Coaching, Teamcoaching und
Agile Transformation

Georg steht fiir das Arbeiten auf Augenhdhe - sowohl im Coaching, als auch in
seiner Arbeit mit Fiihrungskraften und agilen Teams. Wie auch beim Tango
Argentino sorgt er fiir die richtigen Impulse und findet gemeinsam mit den
Kunden die passenden Perspektiven.

#Leadership #AgilesMindset #Fotografie #Jazz #TangoArgentino
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Portfolio: Professioneller Hintergrund:
+ Leadership Coaching « Mehrjghrige Erfahrung in der agilen Transformation auf
+ Teamcoaching Projekt-, Abteilungs-, Bereichs- und Unternehmensebene
« Leadership Sparring « Impulsvortrage zu Themen Agilitat, Komplexitat,
» Agile Leadership Journey Motivation

+ Mehrjahrige Consultingerfahrung mit den Schwerpunkten
« Fihrungskrafteentwicklung Projektmanagement, Organisationsentwicklung und IT-
* Management 3.0 Trainings Beratung
»  Workshopmoderation + Fuhrung und Coaching von hoch agilen Teams
+ Keynotes & Impulsvortrage + Leitung von IT-GroBprojekten und IT-Programmen

+ Studium der BWL an den Universitaten Hannover und

Gottingen

Experte fir:

Business Coaching, Teamcoaching, Agile Teams und Agile Entwicklung, Change, Management 3.0, Agile
Leadership, Agile Software-Entwicklung, IT im Konzern und Mittelstand, Umgang mit Komplexitat, Graves
bzw. Spiral Dynamics

5th principle of the Agile Manifesto




Projekte

Geschéftsprozessanalyse und -optimierung im Schadenbereich
sowie Entwicklung eines Schaden-Soll-Szenarios (Versicherung)
Einfilhrung des Guidewire ClaimCenters sowie der

msg.Life Factory

Einfiihrung des adesso in|sure Komplettsystems

Entwicklung eines neuen workflowbasierten Schadensystems
Einfhrung eines ePostfachs

Umstellung eines Grolprojekts auf das Vorgehen nach SCRUM
Einfihrung von KANBAN in der Linie

Agile Leaadership Journey bei einem mittelstandischen
Unternehmen

Referenzen
Hugo Boss, Mercedes Benz, VGH, HDI, Porsche AG, VHV, LBBW,

mittelstandische Unternehmen aus dem Bereich der Produktion
und IT

Weiterfiihrendes

Primare Branchen

IT hier insh. Softwareentwicklung,
Versicherungen, Banken, Automotive,
Fashion, (Weiter-) Bildung, Consulting

Zertifizierungen & Weiterbildungen

Coachingtools fiir Fihrungskréafte (Deutsche Coaching Akademie)
Management 3.0 Foundation Workshop (management30.com)

Management 3.0 Agile People Leadership Workshop
(management30.com)

Professional Agile Leadership | (PAL-) (scrum.org)

Professional Agile Leadership — Evidence-Based Management
(EBM) (scrum.org)

Flhren als Scrum Master (oose Innovative Informatik GmbH)
Professional Scrum Master Training (scrum.org)

SAFe® - Scrum Master (scaled agile, Inc.)

Agile Requirements Engineering (Novatec Consulting GmbH)
Projektmanagement-Fachmann (IPMA Level D, GPM)
Projektteams erfolgreich fiihren (OTTI)

Kommunikation mit anspruchsvollen Partnern (3DK — Akademie,
Raymond Fein)

Moderation — Besprechungen erfolgreich leiten (Thiel & Partner)

Kundenstimmen

Das Coaching mit Georg hatte fir mich einen konkreten, fassbaren
Nutzen.

Georg kombiniert in den Sessions hohe analytische und fachliche

Kompetenz mit methodischer Vielfalt und gedanklicher Flexibilitat, ohne

Aktuelle Arbeitsschwerpunkte
Leadership Coaching, Teamcoaching,
Leadership Sparring, Agile Transformation

Teamworkshops, Teambuilding und
Konfliktmoderation

das formulierte Coaching-Anliegen aus dem Auge zu verlieren.

Ich habe mit Georg in rein digitalem Coaching gearbeitet. Seine
Zugewandtheit, Empathie und Humor haben die digitale Distanz dabei
schnell Gberwunden.

Ich werde wieder auf seine Expertise zuriickgreifen.

Kontaktieren Sie uns gerne:
info@b-hero.de

Tel: +49174 / 6897755
www.b-hero.de

Authentisch.
Mutig.

Klar.



