
Portfolio:
• Strategie- und Visionsentwicklung
• Transformation und Strategieumsetzung (Praxis)
• Kommunikation und Präsentation
• Stakeholder Kommunikation

• Pyramidale Kommunikation
• Strategieworkshops & Arbeitsgruppen
• Pragmatische Strategieberatung für KMU

Professioneller Hintergrund:
• Berater und Trainer bei b-hero
• Selbstständiger Berater und Trainer/Coach
• Head of Global Strategy (Daimler Mobility), 

Schwerpunkt Strategietrainings & Kommunikation
• Vertriebsentwicklung (Mercedes-Benz Bank)
• Key Account Manager (Daimler Fin. Services)
• Consultant Product & Pricing (Daimler Fin. Services)
• Consultant (Dekra Consulting) 
• Management Berater (Karstadt Quelle M-Consulting)
• Werksstudent Australien (Porsche Fin. Services)
• BWL Studium Internationale BWL – Diplom (2002-06)
• Bankkaufmann (Deutsche Bank)Experte für:

Strategieentwicklung, Transformation, interne Kommunikation, zielgruppenspezifische Kommunikation, 
Public Speaking, Keynotes, Strategieanalyse, Geschäftsmodellentwicklung, Culture Mapping, Vertriebs-
strukturen, Vertriebsoptimierung, Internationales Management, Transformationsbegleitung

Sebastian ist der Stratege und Strategieumsetzer im Team. Er kümmert sich 
verlässlich darum, dass die Dinge auch passieren und passend kommuniziert 
werden. Denn als passionierter Keynotespeaker weiß er, wie wichtig gute 
Stories sind. #GroßeBühne #Struktur #Umsetzung

b-hero für Storytelling, 
Strategie und Transformation 

Sebastian Rux
Navigator & Umsetzer

“Man kann nicht 
nicht kommunizieren”

Paul Watzlawick

Authentisch. Mutig. Klar. 

Sie möchten Sebastian persönlich 
kennenlernen oder mehr erfahren?

b-hero



Kontaktieren Sie uns gerne
sebastian@b-hero.de, Tel.: +49 171/ 2813249 |  www.b-hero.de

mailto:info@b-hero.de


Profil

Sebastian Rux

Projekte und Verantwortlichkeiten

Konzeption und Durchführung eines Programm-Moduls 
„Unternehmer im Unternehmen“ für das Top-Management 
eines Konzerns

Entwicklung und Kommunikation einer 
Internationalisierungsstrategie für eine Organisation

360 Grad Feedback im Mittelstand als 
Transformationsprogramm für alle FKs der Organisation

Begleitung von Strategieprozessen und -workshops für die 
Belegschaft mit Präsentationen und Fragerunden

Referenzen
Mercedes Benz Group, Robert Bosch, Allianz, VDI, Vattenfall, 
CATL, VHV Versicherungsgruppe, Washington University, 
VWA Baden, Möhlenhoff, Ibykus, Vacom, Rheinische Post, 
Saint Gobain

Zertifizierungen & Weiterbildungen

Platin- und Gold-Programm „Top Speaker“ 
(Hermann Scherer 2019)

„Professional Scrum Master I” (Scrum.org 2019)

„Leadership Development Program” (Center for Creative 
Leadership 2018)

„Moderation & Workshopdesign“ (Coverdale 2018)

„Advanced Strategy“
 (Zürich International Business School 2016)

„Maximizing Your Leadership Potential” 
(Center for Creative Leadership 2016)

Systemische Ausbildung „Train the Trainer – Systemisch 
kompakt“ (Königswieser & Network 2012)

Primäre Branchen

Automotive, Finanzen, Versicherung, IT, 
Beratung, öffentliche Verwaltung, 
Hochschule, Handel

Aktuelle Arbeitsschwerpunkte

Managementprogramme, Vorträge,  
Führungskräfteprogramme, Entscheider-
Coachings, Teamworkshops

Kunden- und Kollegenstimmen

Dass zwei Tage Online-Seminar nicht langweilig sein können, war mir 
vorher nicht bewusst. Sebastian schaffte es jedoch, dass ich die 
ganze Zeit aufmerksam dabei war und sehr viel über Präsentationen, 
die online erfolgen sollen, gelernt habe. Herzlichen Dank und gerne 
wieder.
Ich habe Sebastian Rux ist einem zweitägigen Seminar als sehr 
sympathischen und optimistischen Mensch kennengelernt, der für 
sein Doing brennt. Er holt die Teilnehmenden sehr gut ab und 
vermittelt Inhalte wertvoll und leicht: ich hoffe, vieles im Alltag 
zukünftig umsetzen zu können!
Ein hervorragendes Seminar. Selten habe ich erlebt, das das 
Energielevel über ein dreitägigen Seminar bei allen 
Seminarteilnehmern so hoch war. Vielen Dank

Wachstum gestalten. Gemeinsam.

Kontaktieren Sie uns gerne:
info@b-hero.de
Tel.: +49 151/ 4051 8340
www.b-hero.de
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S = Schamane  B  = Bauer 

K = Krieger        W = Wirt   


