
JDH Dashboard
Standortbestimmung und „Bereitschaftsgrad“ 

(Readiness)

Finde 2026 Balance und komm in Deine Kraft! 



Anwendungsszenarien
• Erstorientierung und 

Standortbestimmung Ziele 2026 

• Impuls für mehr Handlungsfähigkeit in 
und nach schwierigen Zeiten 

• Tracking der aktuellen  
Aktivitäten/ Missionen 

• Verortung in den 8 Schritten der 
Heldenrseise JDH 

• Konkretisierung der eigenen Mission 

• Allgemeine Reflexion



Voraussetzungen
• Vorhandensein einer Vision oder 

Intention (Wo will ich hin?) 

• Verständnis des „Readiness-
Prinzips“ (Istwert rel. zum Sollwert) 

• Eine Idee, wie ich selbst in einen 
fokussierten und kraftvollen Zustand 
komme (Zauberhut/COACH-State) 

Falls noch etwas fehlt, helfen die 
Videos auf den nächsten Seiten die 
Lücken zu schließen.  



Typische Fragestellungen
• Worum geht es 2026 wirklich? 

Wo bin ich auf meiner Heldenreise? 

• Was konkret ist meine Mission? Welche Ambition 
habe ich?  

• Welche Ressourcen stehen mir zur Verfügung? 

• Was sind die wichtigsten Handlungsfelder um  
meine Mission zu meistern? 

• Worauf sollte ich besonders achten? 

• Wo stecke ich gerade fest? Wo „hängt“ es?
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Einschätzung bzw. Konkretisierung 
der einzelnen Aspekte des JDH 
Dashboards in folgender Reihenfolge 
der Ebenen.  

 Erfolg (+ Ressourcen) 
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Erstellung Dashboard



3 Dashboard Varianten
• Unterscheidung von 3 Jornada 

Dashboard Ausprägungen 

• P = Privat 
=> Mehr Balance & Spiritualität 

• B-FK = Business Führungskräfte 
=> Unternehmerische Perspektive 

• B-EX = Business Experten 
=> Mitarbeiter Perspektive



JDH Dashboard P



JDH Dashboard B-FK



JDH Dashboard B-EX



Bearbeitungshilfen 
• Infos zu den 8 Schritten der 

Heldenreise -> Video 

• Grundlegende Erläuterung der 9 
Graves - Stufen (SpiralDynamics) 

• Erläuterung zu 
Zauberhut/COACH-State 

• Fragestellung vorab zu  
Intention bzw. Vision oder Genio



Vision & Intention



Vision

• Wie soll mein Leben in 5, 10 
oder 20 Jahren aussehen? 

• Wohin möchte ich mich 
entwickeln und mit wem? 

• Wie sieht mein Lebensmosaik, 
mein großes Bild aus?

Mission

• Im Sinne der Heldenreise, was 
möchte ich gerade erreichen? 

• Mission | Ambition  
Rollen   | Ressourcen

Intention

• Was wünsche ich mir am 
allermeisten für die nächsten  
3 - 6 Monate?



https://youtu.be/KPPjImZ-un8

https://youtu.be/KPPjImZ-un8


Zauberhut & COACH State



https://youtu.be/sQy3j07nHdE

https://youtu.be/sQy3j07nHdE


S.A.F.E.T.Y. Model 
Das Erleben von (psychologischer) Sicherheit

!"#
!"#$%&'()*+,)-($%(./%)0

1(2%)&(3+"'-'

1(2%)(#%*$-4$(56"'$7(
6&-'-*$7(8)$)&-9

$%&#'()!
:)&(*--;(8%&(6&-;+#$"3+<+$/=

1(>%*'+'$-*#/
1(>%??+$?-*$

1(>-&"+*$/
1(5@%9(>A"*B-

*#)"+",!
:)&(*--;($%(8--<(C-(

A"D-(#%*$&%<(%D-&(%)&(
-*D+&%*?-*$("*;(

A"D-(#A%+#-'E

-*('+%$$
:)&(*--;($%(-*B"B-(
+*("*;(-46-&+-*#-(

8"+&(-4#A"*B-'7(3%$A(
$%()'("*;($%(%$A-&'E

%$)%%,
:)&(*--;($%(3-(
&-B"&;-;(A+BA</7(

;-&+D-;(3/(A%C(C-=
1(F--(%)&'-<D-'

1(>%?6"&-(%)&'-<D-'(
$%(%$A-&'

1 GA+*H(%$A-&'(
'--()'

)'#$)
:)&('%#+"<(*--;($%(

3-<%*B($%("*;(
6&%$-#$(%)&(.$&+3-0E



https://youtu.be/0Q8uTUr02AI

https://youtu.be/0Q8uTUr02AI


Mission/Ambition/Rolle



 https://youtu.be/A8ZtrVhESes

https://youtu.be/A8ZtrVhESes


Readiness/ 
Bereitsschaftsgrad

• Was bedeutet Readiness und was 
drückt diese aus?

IST
SOLL

Readiness

Readiness 
(4 von 8 = 5 Punkte)



Journey Status & JDH Dashboard



Viel Freude beim Umsetzen
weitere Fragen gern an  

frieder@b-hero.de




